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Annotatsiya. Mazkur maqolada yoshlar bandligini ta’minlashda zamonaviy
kasblar va frilans igtisodiyotining o‘rni ilmiy jihatdan tahlil gilingan. Tadgqiqot
davomida ragamli texnologiyalar rivojlanishi natijasida yuzaga kelgan yangi kasblar,
masofaviy ish faoliyati hamda frilans platformalarining yoshlar daromadiga ta’siri
o‘rganildi. Shuningdek, zamonaviy mehnat bozorida raqamli ko‘nikmalarning
ahamiyati yoritilib, yoshlar bandligini oshirishga qaratilgan innovatsion takliflar
ishlab chiqildi. Tadgigot natijalari frilans iqtisodiyoti yoshlar uchun yangi
imkoniyatlar yaratishini ko‘rsatadi.

Kalit so‘zlar: Yoshlar bandligi, frilans iqgtisodiyoti, zamonaviy kasblar,
masofaviy ish, ragamli igtisodiyot, IT texnologiyalar, bandlik.

AHHOTauMs. B NaHHON CTaTbe HAyYHO AHAIM3UPYETCS POJIb COBPEMEHHBIX
npodeccuiit u GpuIaHC-25KOHOMUKH B O0ECIIEYCHUH 3aHSITOCTU MOJONEkKU. B xoxe
UCCJICIOBaHUSI M3y4Y€Hbl HOBBIE Tpo(deccuu, BO3HUKIIUE B pPe3yJbTaTe Pa3BUTHUS
U(PPOBBIX TEXHOJIOTUM, TUCTAHIIMOHHAS 3aHITOCTh U BIUSHUE QpuiiaHc-TaTGopm
Ha JIOXOJbI MOJIOASXKH. Takke pacKpbiTa BaKHOCTh IM(MPOBBIX HABBIKOB Ha
COBPEMEHHOM pBIHKE TpyAa M pa3pabdOTaHbl MHHOBALMOHHBIE MPEMJIOKEHHS IO
MOBBIILICHUIO 3aHATOCTH MOJOJEKHU. Pe3ynbTarsl Mccie0BaHusl MOKa3bIBAIOT, YTO
(b priTaHC-9KOHOMUKA CO3/Ia€T HOBBIE BO3MOKHOCTH JIJISI MOJIOJIEKH.

KiroueBble  ciaoBa:  3aHATOCTh  MOJIOACKH,  (DPUITAHC-DKOHOMHKA,
COBpeMeHHbIC mpodeccuu, AUCTAHIIMOHHAs pabdoTa, mudpoBas 3KoHOMHUKaA, [T-

TCXHOJIOTHH, 3aHATOCTD.
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Annotation. This article scientifically analyzes the role of modern professions
and the freelance economy in increasing youth employment. The study examines new
professions created by digital technologies, remote work activities, and the impact of
freelance platforms on youth income. It also highlights the importance of digital skills
in the modern labor market and develops innovative proposals aimed at increasing
youth employment. The research results show that the freelance economy creates new
opportunities for young people.

Keywords: Youth employment, freelance economy, modern professions,
remote work, digital economy, IT technologies, employment.

Kirish. Bugungi kunda dunyo iqtisodiyotida yuz berayotgan ragamli
transformatsiya jarayonlari mehnat bozorining shakllanishiga sezilarli ta’sir
ko‘rsatmoqda. Zamonaviy texnologiyalar, internet va sun’iy intellektning rivojlanishi
natijasida yangi kasblar paydo bo‘lib, an’anaviy ish faoliyatining shakli o‘zgarib
bormoqgda. Aynigsa, yoshlar uchun masofaviy ish, frilans faoliyat va onlayn xizmatlar
orgali daromad topish imkoniyatlari kengaymoqda.

O‘zbekistonda ham yoshlar bandligini ta’minlash davlat siyosatining ustuvor
yo‘nalishlaridan biri hisoblanadi. So‘nggi yillarda IT Park, ragamli ta’lim
platformalari va startap loyihalarining rivojlanishi yoshlarning zamonaviy kasblarga
bo‘lgan qiziqishini oshirmoqda. Natijada dasturlash, grafik dizayn, SMM,
tarjimonlik, kopirayting va video montaj kabi kasblarga talab ortib bormoqda.

Frilans iqtisodiyoti esa bugungi kunda global mehnat bozorining muhim
tarkibiy qismiga aylanmoqda. Bu tizim yoshlarning ofisga bog‘lanmagan holda
mustaqil ishlashiga, xorijiy buyurtmachilar bilan hamkorlik qilishiga va qo‘shimcha
daromad topishiga imkon yaratmoqda.

Mazkur magolaning asosiy maqgsadi — yoshlar bandligini oshirishda
zamonaviy kasblar va frilans iqgtisodiyotining rolini tahlil gilish hamda ushbu
yo‘nalishdagi mavjud muammolar va istigbolli yechimlarni ilmiy asosda yoritishdan

iborat.
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Adabiyotlar sharhi. Yoshlar bandligi va frilans iqtisodiyoti masalasi ko‘plab
xalgaro tashkilotlar hamda iqtisodchi olimlar tomonidan tadgiq etilgan. Xususan,
Xalgaro mehnat tashkiloti (ILO) hisobotlarida ragamli igtisodiyotning rivojlanishi
yoshlar uchun yangi ish imkoniyatlarini yaratishi ta’kidlangan. World Economic
Forum tomonidan e’lon gilingan “Future of Jobs Report” tadqiqotida kelajakda eng
talabgir kasblar qatoriga dasturlash, sun’iy intellekt, data-analitika va ragamli
marketing yo‘nalishlari kiritilgan. Tadgiqotda masofaviy ish va frilans faoliyatining
global mehnat bozoridagi ulushi ortib borayotgani gayd etilgan.

Mahalliy iqtisodchi olimlar tomonidan ham yoshlar bandligini oshirishda
raqamli texnologiyalarning ahamiyati o‘rganilgan. Tadqiqotlarda IT ta’limini
rivojlantirish, yoshlarni zamonaviy kasblarga o‘qitish hamda onlayn platformalar
orgali ish bilan ta’minlash masalalariga alohida e’tibor qaratilgan.

Tahlillar shuni ko‘rsatadiki, frilans iqtisodiyoti yoshlar uchun moslashuvchan
va mustaqil mehnat shakli sifatida shakllanmoqda.

Tadgigot metodologiyasi. Mazkur tadgiqotda tahliliy, statistik va tagqoslash
usullaridan foydalanildi. Tadgigot davomida xalgaro tashkilotlar hisobotlari, ilmiy
magqolalar hamda O‘zbekistonda yoshlar bandligi bo‘yicha statistik ma’lumotlar
o‘rganildi.

Shuningdek, zamonaviy kasblarning mehnat bozoridagi o‘rni va frilans
platformalarining igtisodiy samaradorligi tahlil gilindi. Tadgigotda Upwork, Fiverr
va Freelancer kabi xalqaro platformalar faoliyati ham o‘rganilib, ularning yoshlar
daromadiga ta’siri baholandi.

Tadqiqot natijalariga ko‘ra, zamonaviy kasblarning rivojlanishi yoshlar
bandligini oshirishda muhim omil bo‘lib xizmat qilmoqda. Ayniqgsa, IT va ragamli
xizmatlar sohasidagi kasblar yugori daromad manbai sifatida shakllanmoqda.

Bugungi kunda ko‘plab yoshlar dasturlash, grafik dizayn, mobil ilova yaratish,
video montaj, SMM va kopirayting orgali mustagil daromad topmoqgda. Frilans
platformalari esa ularga xorijiy mijozlar bilan ishlash imkonini bermoqda. Bundan

tashqari, frilans igtisodiyoti yoshlarning vaqt va hududga bog‘liq bo‘lmagan holda
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ishlashiga yordam bermoqgda. Bu aynigsa talaba-yoshlar va gishlog hududlarida
yashovchi yoshlar uchun qulay imkoniyat yaratmoqgda. Shu bilan birga, ayrim
muammolar ham mavjud. Jumladan, ingliz tili bilimi yetishmasligi, internet sifati va
raqamli ko‘nikmalarning pastligi yoshlarning xalqgaro frilans bozorida faol ishtirok
etishiga to‘sqinlik gilmoqda.

Xulosa va takliflar. Xulosa qgilib aytganda, zamonaviy kasblar va frilans
igtisodiyoti yoshlar bandligini oshirishning muhim vositalaridan biri hisoblanadi.
Ragamli iqgtisodiyotning rivojlanishi yoshlar uchun yangi daromad manbalari va
xalgaro mehnat bozoriga chigish imkoniyatlarini yaratmoqda.

Tadgiqot asosida quyidagi innovatsion takliflarni ilgari surish mumkin:

1. Har bir hududda “Frilans markazlari” tashkil etish;
2. Talabalar uchun xalgaro frilans platformalarida ishlash bo‘yicha bepul kurslar
ochish;
3. Ingliz tili va IT ko‘nikmalarini integratsiyalashgan holda o‘qitish;
4, Yosh frilanserlar uchun soliq imtiyozlarini joriy etish;
5. Mabhalliy frilans platformasini yaratish va uni davlat tomonidan qo‘llab-quvvatlash;
6. “Bir yosh — bir ragamli kasb” dasturini amalga oshirish.

Mazkur takliflarning amalga oshirilishi yoshlar bandligini oshirish, ishsizlikni
kamaytirish hamda mamlakatning ragamli iqtisodiyotdagi raqobatbardoshligini
kuchaytirishga xizmat giladi.
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